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Messtechniker (w/m)

Ihr Aufgabengebiet: lhr Profil:
e \ermessung von Bauteilen, Lehren, Werkzeugen, e Technische Ausbildung
Vorrichtungen

e Fundierte Kenntnisse der Messtechnik und von Normen
e Dokumentation der Messergebnisse in Form von

Messherichten e Einschldgige Erfahrung im Umgang mit Messmaschinen

(Zeiss, FARO, etc.) und den relevanten Softwarepaketen
* Erarbeitung von Losungsvorschlagen fiir weitere Schritte (HOLOS 2.6 resp. 3, PolyWorks-Inspecto Premium, etc.)

sowie teilweise Korrektur von Lehren und Vorrichtungen « Routinierter Umgang im Lesen und Interpretieren von
e Verwaltung von Messmitteln technischen Zeichnungen (Konstruktionszeichnungen)

e Gute MS-Office Anwenderkenntnisse
(insh. Word, Excel, Powerpoint, Outlook)

e Gute Englischkenntnisse
e CAD Grundkenntnisse von Vorteil

e Fahigkeit selbstandig und unter Terminvorgaben zu arbeiten

Die Unternehmensgruppe REMUS-SEBRING beschaftigt rund 700 Mitarbeiter, die auf iiber 36.000 Quadratmetern Produktionsflache
Abgasanlagen fiir den Weltmarkt produzieren. Die REMUS-SEBRING Gruppe ist nicht nur Weltmarktfiihrer fiir Sportauspuffanlagen
sondern auch Entwicklungspartner und Erstausstatter der internationalen Fahrzeugindustrie wie beispielsweise Mercedes AMG,
Ducati oder Porsche. Neben der Serienproduktion von Schalldampfern und Abgasanlagen fiir PKW und Motorrader bildet die
Forschung und Entwicklung das Herzstiick der Unternehmensgruppe.

Wir bieten lhnen eine herausfordernde, eigenverantwortliche Aufgabenstellung sowie gute Entwicklungschancen in einem
erfolgreichen eigentiimergefiihrten Unternehmen.

Bruttogehalt ab EUR 2.100,-; Einstufung und Uberbezahlung abhéngig von schulischer Ausbildung und beruflicher Erfahrung.

Bei Interesse schicken Sie bitte lhre Bewerbungsunterlagen unter dem Betreff ,Messtechniker (w/m)” per mail an office@remus.at.

www.remus.eu | www.sebring.at




